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KSZTALCENIE PRZEZ CALE ZYCIE JAKO SZANSA
NA REDUKCJE PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Inghopmayitine cycninbcmeo 6y0yemuvcs Ha 3HAHHAX | HA HUX 0A3YE CBOI0 eKOHOMIKY. 3HAHHA 03HAYAE NACUBY
yuacmop y OiticHocmi. 3HanHs He0OXIOHO PO30Y008YEaAMU Y AKMUBHOMY ACHEKMI. HAGUAMUCS, W00 YCNIUHO Oisimu
5K THOUBIOYAIbHO, MAK | CYCRITbHO. 3pOCMAE akmyanibHiCmb aKCIONO2IYHO20 ACNEeKNLY: HAGYAMUCs, wob mamu
30aMHICMb 00 AKMUBHO20 MBOPEHHSL CBOEL 00T I DOnomMo2u iHWuUM. Y uacu cy8opoi peaibHOCmi eKOHOMIUHUX KPU3
maxa 30i0Hicmb € HeOOXIOHOW OJisl PO38 SA3AHHSL CYCNIILHUX NPODIEM.

Kntouoei cnosa: cycninoni npobaemu, cycninbCmeo 3HaAHb, 3HAHHS.

Hngpopmayuonnoe obugecmso cmpoumest Ha 3HAHUAX U OCHOBBIBAEN HA HUX CE0I0 IKOHOMUKY. 3HaHue 03Ha-
yaem naccueHoe yuacmue 6 OesmenbHoCmu. 3Hanue HeodX00UMO pa3eudams 6 aKmueHOM ACheKme. YYumvcs,
umobbl yehewno 0eticmeosans Kak UHOUSUOYAIbHO, MAK U 0bwecmeento. Bospacmaem akmyanibHocms akcuo-
JIO2UHECKO20 ACREKMA: YHUMbCs, 4mobbl umMems CROCOOHOCIb K AKIMUBHOMY CO30aHUI0 C80ell CYObObl U NOMOWU
opyeum. Bo epemena cmpo2oil peanbHOCmu IKOHOMUYECKUX KPUSUCO8 MAKAsL CNOCOOHOCMb HEe0OX00uUMa O pe-
wieHusi 00U eCmeeHHbIX NPoodIIeM.

Kniouesvie cnosa: obuecmeenmvie npooiemvl, 061ecmeo 3HAHULL, 3HAHUA.

The information society is based on information. But knowledge ought to complement skills: to learn to act
effectively, individually and socially. The axiological aspect, which is to learn in order to be able actively develop
own future and help others, is also important:. Given the harsh reality of economic crises it becomes necessary to
solve social problems.

Keywords: solving social problems, information society, knowledge.

Spoleczenstwo informacyjne to spoleczenstwo budowane na wiedzy i na niej opierajgce swojq gospodarke
Wiedzied, to biernie uczestniczy¢é w rzeczywistosci. Trzeba wiedze rozbudowaé o aspekt czynny: uczyé sig, aby
dziataé skutecznie — indywidualnie i spolecznie. Rosnie aktualnosé aspektu aksjologicznego: uczyc¢ sieg, to czynié¢
si¢ zdolnym do aktywnego ksztaltowania swojego losu i pomagania innym. W trudnej rzeczywistosci kryzysow
gospodarczych taka zdolnosé jest konieczna dla rozwigzywania problemow spolecznych.

Stowa kluczowe: problemy spoleczne, spoteczenstwo wiedzy, wiedza.

Wstep

Cale zycie jest szkolg. Jan Amos Komensky powiedzial to juz wiele lat temu, a mysl ta wciaz nie
traci aktualno$ci. Nie traci takze swojej aktualno$ci aspekt aksjologiczny: uczy¢ si¢, aby by¢ — osobiScie
odpowiedzialnym za ksztattowanie zbiorowego losu, zdolnym do autonomii, wydawania sagdow moralnych i
wykorzystania wszelkich talentow ludzkiej istoty. Takie wartosci byly juz mys$la przewodnig wydanego juz
w 1972 Raportu UNESCO, opracowanego przez Edgara Faure’a. Nie stracity aktualnosci, a jedynie zostaly
obudowane nowymi sktadowymi, zwigzanymi z postgpem cywilizacyjnym ostatnich trzydziestu lat. Tak
wigc edukacja powinna by¢ wysoce elastycznym tworem — stale dostosowujacym si¢ do zmian spotecznych,
politycznych i gospodarczych, poniewaz wlasnie do tych zmian przygotowuje cztowieka przez cate jego zycie.

Edukacja przez cale zycie warunkiem dobrego realizowania zyciowej roli

Ostatnie lata przyniosty wykrystalizowanie gtdwnego zadania dla systemow ksztatcenia na catym swiecie —
stworzenie koncepcji ksztalcenia przez cate zycie. Edukacja catozyciowa ze wzgledu na swoja réznorodnos¢,
elastycznos$¢ i dostepnosé w czasie i przestrzeni ma szans¢ «stale konstytuowac cztowieka, jego wiedzg i
umiejetnosci, a takze zdolno$¢ do wydawania sgdoéw i podejmowania dziatan. Powinna przyczynia¢ si¢ do jego
samos$wiadomosci, wiedzy ojego Srodowisku orazzachg¢caé do odgrywaniaréznych rél spotecznych...» (Delors,
1998). Tak zakres$lone cele stawiaja edukacj¢ catozyciowa w centrum dziatan koniecznych w spoteczenstwie
informacyjnym. Postep cywilizacyjny, jak uczy historia, moze doprowadzi¢ do tego, ze komputer zastapi
cztowieka, zwlaszcza w wykonaniu pracy urzedniczej. Do wykonania pozostang prace nierutynowe, czyli nowe
lub nietypowe. Ale spoteczenstwo informacyjne to nie jest spoteczenstwo komputeréw tylko spoteczenstwo
ludzi, chociaz prawdg jest, ze konfrontacja czlowicka z komputerem wyznacza wspotczesny ksztalt tego
spoteczenstwa. Wazne jest okreslenie miejsca cztowieka w $wiecie w kontekscie trzech podstawowych rol:
pracownika, konsumenta i obywatela (Cellary, 2003). Jak twierdzi Wojciech Cellary szczegdlnie istotna jest
zmiana roli pracownika. W wykonywaniu czynnos$ci prostych zastapi go komputer. Jest to znakomite narzg¢dzie
do realizacji z jednakowa precyzja dziatan powtarzalnych. Mnogo$¢ prostych czynnosci wykonywanych
dotad przez cztowieka generowala duzg ilo$¢ miejsc pracy, zapewniata tym samym miejsce w §wiecie i
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spoteczenstwie. Obecnie do wykonywania czynnos$ci prostych stuzy komputer, a od pracownika wymaga
si¢ umiejetnosci wyzszych i komunikowania si¢ i organizacji pracy za posrednictwem sieci internetowe;.
Nastepuje redukcja czynnos$ci produkcyjnych, jako rutynowych na rzecz pracy koncepcyjnej i kreatywnej.
Natomiast od dotychczasowych wykonawcoéw czynnosci rutynowych dzi§ juz wymaga si¢ umiejetnosci
sprawnego postugiwania si¢ wyspecjalizowanym skomputeryzowanym oprzyrzadowaniem. Oczekuje si¢
umiejetnosci poznawcezych wyzszego rzedu, ktore sa niezbedne w dostrzeganiu, okreslaniu i rozwigzywaniu
problemoéw oraz podejmowaniu trafnych decyzji. Cztowiek odsunigty od czynnosci prostych jest obecnie
zmuszony do podjecia czynnosci zlozonych, wymagajacych bardzo obszernej i wielokierunkowej wiedzy i
wielu lat przygotowania. Poza tym wiedza ta nie jest dana raz na zawsze, choc¢by ze wzgledu na jej zmiennosé
spowodowang cigglym rozwojem. W zwigzku z ciggle zmieniajagcym si¢ rynkiem pracy, pojawianiem si¢ i
zanikaniem zawodow, nieustajacg pogonig za rosnacg jakoscia zycia cztowiek musi nieustannie pozyskiwaé
nowa wiedzge. . Zatem konieczno$¢ nieustannego ksztalcenia jest wpisana w zycie cztowieka. J. A. Komensky
proponowat zasade dbalosci o przedtuzenie i jako$¢ zycia, ktdrego i celem i narzedziem jest «uczenia si¢ tego,
co jest konieczne». Zatem narzgdziem troski o jakos$¢ zycia staje si¢ ksztatcenie (Komenski, 1883).

Wiedza zdobyta przez w czasie studiow, ale takze w okresie aktywnosci zawodowej, podlega naturalnemu,
ciagglemu procesowi deprecjacji, co prowadzi do dezaktualizacji umiejetnosci, a niekiedy nawet do koniecznosci
zmiany zawodu. W tej sytuacji niezbedna staje si¢ umiejetnos¢ cigglego uczenia si¢ i gotowos¢ wewnetrzna
do podjecia edukacji catozyciowej. Edukacja catozyciowa jest priorytetem edukacyjnym spoteczenstwa
informacyjnego. Jest czgscig idei spoteczenstwa wychowujacego, gdzie wszystko jest okazja do pozyskiwania
wiedzy 1 ¢wiczenia mozliwos$ci jej wykorzystania. Rosngce zasoby informacji i wymaganie coraz szerszej i
zroznicowanej wiedzy powoduja konieczno$¢ ciagtego uzupetniania i weryfikowania zasobow wtasnych. Ta
koniecznos$¢ (wzmocniona presja rynku pracy) sktania ludzi do poszukiwania form ksztatcenia dla wszystkich
grup wiekowych i zawodowych, form dostgpnych w dowolnym czasie i miejscu. Stad tendencja do wykraczania
poza dotychczasowa praktyke w kierunku ré6znych form doksztatcania, doskonalenia, rekwalifikacji i promocji
zawodowej dorostych.

W ksztatceniu dorostych kluczowa rolg¢ odgrywa podmiotowo$¢ uczacego sie. Przez podmiotowos$¢ w
samoksztatceniu rozumiemy swoista potrzebe uczenia si¢ czlowieka dorostego polegajaca na uczeniu si¢
z wlasnego wewnetrznego odczucia, z wlasnej potrzeby, a takze z potrzeby spotecznej. Jest to dziatalnos¢
samodzielna inspirowana tre$ciami pozyskanymi w roznych formach szkoleniowych, w celu zdobycia,
poszerzenia i zaktualizowania i poglebienia okreslonej wiedzy, z mozliwoscia jej praktycznego wykorzystania,
zastosowania w zyciu. Podmiotowo$¢ to samodzielne i $wiadome tworzenie samowiedzy (Laska, 2004).

Komenski widziat cale zycie jako szkote. Zycie cztowieka w tym ujeciu jest nieustannym gromadzeniem
wiedzy o $wiecie, a takze wiedzy, ktora pomaga w tym $wiecie zy¢ i pracowaé. Wyrdznit on osiem szczebli
szkoty, ktora dzi$ byliby$my sktonni traktowac symbolicznie jako «szkota zycia». Zaczyna si¢ ona od «szkoty
narodzin», a konczy na «szkole $§mierci». Nie pomija takze tego etapu, ktorego nie przywykliSmy kojarzy¢ z
uczeniem si¢ tj. «szkoty staro$ci» (Komenski, 1973, s. 267).

Na kazdym etapie szkoty zycia cztowiek uczy si¢ innych, wcigz nowych rzeczy — nie zakwestionuje tego
zaden psycholog czy pedagog. Wspodtczesnos§¢ dostarcza coraz wigcej zadan do nauki — problemy spoteczne
stanowig bardzo obszerng grupe¢ potrzeb i dazen, ktore ukierunkowuja dziatania ludzkie. Problemy zwiazane z
dojrzatos$cia i starzeniem si¢ sg tylko czeécig tego, z czym przychodzi si¢ mierzy¢ wspdtczesnemu cztowiekowi
(Stopinska-Pajak, 2009, s. 12-18). Jest to bardzo wazna cz¢s$¢, gtownie dlatego, ze nieunikniona i dotyczy
kazdego. Wydawatoby sie, ze jako$¢ zycia w dojrzatosci 1 starosci jest obiektem troski wspotczesnie, gdy
czas zycia cztowieka znaczaco si¢ wydtuzyt. Wydtuzyt si¢ tym samym czas potencjalnej aktywnosci zyciowej
otwierajac pole dla rosnacych potrzeb ludzi starszych. Jak si¢ okazuje ten trop byt istniat juz w poszukiwaniach
poprawy jakos$ci zycia i sytuacji ludzi sprzed stuleci i to wlasnie Komenski podnosit w swoich rozwazaniach
te zagadnienia w Pampaedii czyli Wszecho$wieceniu (Komenski, 1973, s. 3).

Znaczacym problemem spotecznym tworzacym kontekst dla ksztalcenia przez cale zycie jest problem
pracy — i chodzi zaréwno o:

— prace jako aktywno$¢ zawodowa,

— prace jako zrédlo utrzymania

— pracg jako samorealizacje

— oraz prace jako potwierdzenie swojego miejsca w spoteczenstwie

Wyraznie zaznacza si¢ warto$¢ i miejsce pracy jako takiej w rankingu kryteriow jako$ci zycia cztowieka. Ma ona
rangg bardzo wysoka, co zawsze potwierdzaja wszyscy, ktorzy doswiadczyli niestabilnosci wykonywanej pracy.

Jednym z istotnych warunkoéw posiadania pracy jest posiadanie wiedzy — najczesciej chodzi o wyksztatcenie
formalne, ale réwnie czgsto o umiejetnosci niezbedne w praktyce zawodowej. Tak jedne jak i drugie zyskuje si¢
w toku uczenia si¢ — uczenia si¢ przez cate zycie. Komenski uymowat to odwrotnie «zycie jest szkota, ktorego
cel stanowi nauka». Wspotczesnie jesteSmy sklonni uwazaé, ze to nauka sluzy zyciu, nie za$ zycie nauce.
Jednak w szerszej perspektywie nie sposdb odmoéwié stusznoscei podejsciu Komenskiego. Dorosty czlowiek,
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zdominowany przez podej$cie pragmatyczne, gotdw jest w sposob swiadomy i celowy podejmowac wysitek
edukacyjny tylko wtedy, gdy ma poczucie, ze efekty ksztatcenia bezposrednio dopomoga mu przezwycigzy¢
problemy zyciowe. Tymczasem dzieje si¢ zwykle tak, ze wysitek edukacyjny realizowany sukcesywnie przez
cate zycie (mniej lub bardziej $wiadomie i celowo) skutkuje redukcja problemoéw zyciowych zwigzanych z
praca zawodows, tym samym redukcjg problemow spotecznych z tym zwigzanych.

Komenski podkreslit bardzo mocno jeszcze jeden wymiar edukacji catozyciowej, na ktory stosunkowo
rzadko zwraca si¢ uwage — na potrzebg kierownictwa i pomocy w uczeniu si¢ (Stopinska-Pajak, 20909, s.
19). Dojrzatos¢ 1 staro$¢ cztowieka, zdaniem Komenskiego, kieruja go wstecz, ku przesztosci, ograniczajac
zdolno$¢ pojmowania i uczenia si¢ ku przysziosci (chocby dlatego, ze nie widza tam juz miejsca dla siebie).
Na bardziej zaawansowanym etapie zycia niezbe¢dna jest szybko$¢ i czujno$¢ wobec zdarzen otaczajgcego
$wiata ze wzgledu na ostabienie reakcji na wiele bodzcow docierajacych do czlowieka. Jest to zatem etap
zycia, ktorego jakos$¢ 1 warto$¢ rowniez zalezy od uczenia si¢, cho¢ w nieco inny sposob, niz w wypadku ludzi
mtodych (Komenski, 1973, s. 269).

Ogodlne podejscie do procesow ksztatcenia dorostych wyznacza kilka kluczowych zagadnien:

— diagnoza i zrozumienie potrzeb dorostych uczacych sie,

—budowanie relacji pomigdzy organizatorami procesow uczenia si¢, pracodawcami i spotecznoscia lokalng,

— promowanie konieczno$ci edukacji ustawiczne;j.

Dorosty oczekuje, ze nauczyciel bedzie raczej partnerem shuzacym pomocg i1 stymulujacym zdolnosci
swego ucznia. Oczekuje zastgpienia sformalizowanego i nastawionego na ocen¢ procesu edukacyjnego
doswiadczeniem mniej formalnym. Znaczaco pomaga to przezwyci¢zeniu obaw, ze nie sprosta wymaganiom.
Taki podej$cie przyczynia si¢ do wyzwolenia u uczestnikow pozytywnej motywacji i shuzy podniesieniu
skuteczno$ci procesu edukacyjnego.

Podsumowanie

J. A. Komenski, jako nauczyciel o perspektywicznym spojrzeniu na uczenie si¢, funkcjonowanie i los
cztowieka okazat si¢ wizjonerem. Znacznie wyprzedzajac swoja epoke wskazat kierunek, ktory wiele lat pozniej
nie tylko nie straci swojej aktualnosci, ale wrecz zyska na znaczeniu. Rozwoj cywilizacyjny postawit cztowieka
w sytuacji znacznej destabilizacji §wiata zewnetrznego. Destabilizacja ta stuzy rozwojowi, zyskiwaniu
nowego wymiaru rzeczywistosci, ale stawia cztowiekowi wyzwania w postaci koniecznosci dostosowania si¢
do zmienno$ci $wiata. Zdolno$¢ lub niezdolno$¢ do dostosowania si¢ rodzi problemy spoteczne: bezrobocie,
wykluczenie, frustracje, ktopoty zyciowe i trudno$ci samorealizacji. Paleta problemoéw jest bogata. Szansg na
poradzenie sobie z nimi jest edukacja pojeta szeroko — jak u Komenskiego — w szkole zycia, w kolejnych jej
klasach z poszanowaniem zaréwno klasy najmtodszej («szkoly urodziny), jak i najstarszej («szkoty staro$ci»).
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