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    “Національні інтереси Україниˮ: науково-практичний журнал. 2025. 
№ 5(10) 2025. С. 1517. 

Згідно наказу Міністерства освіти і науки України #1415 від 02.10.2024 
журнал включений до Переліку наукових фахових видань України, 

категорія “Б”, спеціальності: 081 Право; 281 Публічне управління та 
адміністрування; 256 Національна безпека (за окремими сферами 

забезпечення і видами діяльності);  051 Економіка; 052 Політологія 

Згідно наказу Міністерства освіти і науки України вiд 10.12.2024 № 1721 журналу присвоєно 
категорію "Б" зі спеціальностей: К1 Державна безпека; К2 Безпека державного кордону; К6 

Забезпечення військ (сил) 

Рекомендовано до видавництва Президією громадської наукової організації «Всеукраїнська Асамблея докторів наук з державного 
управління» (Рішення від 12.05.2025, № 4/5-25) 

Програмні цілі науково-практичного журналу “Національні інтереси Україниˮ (далі – журнал): публікація оригінальних наукових 
статей із найактуальніших питань національної безпеки, публічного управління та адміністрування, права, економіки і 
політології України, зарубіжних країн для розвитку, удосконалення української національної науки та освіти; організація  

наукових дискусій 

  Наукове видання включено до міжнародної наукометричної бази Index Copernicus (IC), Research Bible та до міжнародної 
пошукової системи Google Scholar 

Рік заснування: 2024. 

Журнал виходить раз на місяць 

Редакційна колегія: 

Голова редакційної колегії: 

Кириленко Володимир Анатолійович - доктор військових наук, професор, 
Заслужений діяч науки і техніки України, професор кафедри Воєнної академії 
імені Євгенія Березняка, полковник (Київ, Україна) 

Почесний редактор: 

Романенко Євген Олександрович - доктор наук з державного управління, 
професор, Заслужений юрист України, полковник Центрального науково-
дослідного інституту Збройних Сил України, Президент громадської 
наукової організації «Всеукраїнська асамблея докторів наук з державного 
управління», полковник (Київ, Україна) 



Головний редактор: 

Мисик Анатолій Борисович - доктор військових наук  зі спеціальності охорона 
державного кордону, професор, професор кафедри національної безпеки та 
управління факультету підготовки керівних кадрів Національної академії 
Державної прикордонної служби України  імені Богдана Хмельницького 
(Хмельницький, Україна) 

Члени редакції журналу Розділу «Воєнні науки, національна безпека, безпека державного кордону»: 
Беньковська Наталя Борисівна - кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач кафедри мовної підготовки Інституту 
Військово-Морських Сил Національного університету «Одеська морська академія» (Одеса, Україна)  
Братко Артем Володимирович – доктор військових наук зі спеціальності «Охорона державного кордону», доцент, 
професор кафедри прикордонної служби факультету безпеки державного кордону Національної академії Державної 
прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького (Хмельницький, Україна)  
Булгаков Руслан Валерійович - кандидат технічних наук, доцент, начальник кафедри забезпечення військ (сил) 
Військової  академії (Одеса, Україна) 
Головань В’ячеслав Григорович -  кандидат технічних наук в галузі 25 – Воєнні науки, національна безпека, безпека 
державного кордону, спеціальності 255 – «Озброєння та військова техніка», професор, професор кафедри ракетно-
артилерійського озброєння факультету підготовки спеціалістів ракетно-артилерійського озброєння Військової  академії 
(Одеса, Україна) 
Дейнега Олександр Васильович - доктор військових наук, професор, головний науковий співробітник Центрального 
науково-дослідного інституту Збройних Сил України, Україна (Київ, Україна) 
Дружинін Віталій Світозарович - доктор філософії за спеціальністю 255 Озброєння та військова техніка, старший 
викладач кафедри забезпечення пальним та мастильними матеріалами Військової  академії (Одеса, Україна)  
Запорожець Тетяна Володимирівна - доктор наук з державного управління, доцент, професор кафедри глобальної та 
національної безпеки Навчально-наукового інституту публічного управління та державної служби Київського 
національного університету імені Тараса Шевченка (Київ, Україна)  
Катеринчук Іван Степанович - доктор технічних наук, професор, Заслужений працівник освіти України, лауреат Державної 
премії України в галузі науки і техніки,  учений у галузі озброєння та військової техніки 
Клименко Наталія Григорівна - доктор наук з державного управління, доцент, професор кафедри глобальної та 
національної безпеки Навчально-наукового інституту публічного управління та державної служби Київського 
національного університету імені Тараса Шевченка (Київ, Україна)  
Козубцов Ігор Миколайович - доктор педагогічних наук, старший науковий співробітник, професор кафедри бойового 
застосування підрозділів зв’язку, доцент кафедри військово-гуманітарних дисциплін Військового інституту 
телекомунікацій та інформатизації імені Героїв Крут (Київ, Україна) 
Котов Денис Олександрович - доктор філософії зі спеціальності 255 - Озброєння та військова техніка, доцент кафедри 
автомобільної техніки Військової академії (Одеса, Україна) 
Кушнарьова Галина Олександрівна - кандидат технічних наук, доцент,  професор кафедри забезпечення військ (сил) 
Військової  академії (Одеса, Україна) 
Кушнарьова Галина Олександрівна - кандидат технічних наук, доцент, професор кафедри забезпечення військ (сил) 
Військової  академії (Одеса, Україна) 
Левченко Ігор Славович - кандидат військових наук, доцент, доцент кафедри забезпечення пальним та мастильними 
матеріалами Військової  академії  (Одеса, Україна) 
Максименко Юрій Анатолійович - кандидат технічних наук в галузі 253 “Військове управління (за видами збройних сил)”, 
254 “Забезпечення військ (сил)”, 255 “Озброєння та військова техніка”, доцент, начальник  кафедри  організації 
розвідувальної – інформаційної роботи та технічних засобів розвідки Військової  академії (Одеса, Україна)  
Маміч Віктор Володимирович - кандидат технічних наук в галузі 254 “Забезпечення військ (сил)”, 255 – Озброєння та 
військова техніка, доцент,  доцент кафедри організації розвідувальної-інформаційної роботи та технічних засобів 
розвідки  Військової  академії (Одеса, Україна)  
Марутян Рена Рубенівна - доктор наук з державного управління, доцент, професор кафедри глобальної та національної 
безпеки Київського національного університету імені Тараса Шевченка (Київ, Україна) 
Машков Олег Альбертович - доктор технічних наук, професор, Заслужений діяч науки і техніки України, Лауреат 
державної премії України в галузі науки і техніки, професор кафедри екологічної безпеки Державної екологічної академії 
післядипломної освіти та управління Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України (Київ, Україна)  
Мейко Олександр Васильович - доктор наук з державного управління, Перший заступник ректора (перший проректор) з 
навчальної роботи Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького 
(Хмельницький, Україна) 
Мосов Сергій Петрович - доктор військових наук, професор, професор кафедри авіації та авіаційного пошуку і рятування 
Інституту державного управління та наукових досліджень з цивільного захисту (Київ, Україна)  
Пастернак Ігор Миколайович - кандидат юридичних наук, доцент,  професор кафедри продовольчого та речового 
забезпечення  Військової  академії (Одеса, Україна)  
Пєвцов Геннадій Володимирович - доктор технічних наук професор, Заслужений діяч науки і техніки України, Лауреат 
Державної премії України в галузі науки і техніки 
Помаза-Пономаренко Аліна Леонідівна - доктор наук з державного управління, начальник наукового відділу проблем 
державної безпеки навчально-науково-виробничого центру Національного університету цивільного захисту України 
ДСНС України (Харків, Україна) 
Попов Сергій Афанасійович - кандидат технічних наук в галузі 254 “Забезпечення військ (сил)”, 255 – Озброєння та 
військова техніка, Доктор з державного управління 28 – публічне управління та адміністрування,  доцент, професор,  професор 
кафедри  організації розвідувальної інформаційної роботи та технічних засобів розвідки Військової  академії (Одеса, Україна) 



Потеряйко Сергій Петрович - доктор наук з державного управління, професор, заступник начальника науково-
організаційного відділу Інституту державного управління та наукових досліджень з цивільного захисту (Київ, Україна)  
Рабоча Тетяна Валентинівна - кандидат технічних наук, доцент,  доцент кафедри забезпечення військ (сил)  Військової  
академії (Одеса, Україна) 
Семененко Олег Михайлович - доктор військових наук, професор, заступник начальника інституту з наукової роботи 
Центрального науково-дослідного інституту Збройних Сил України (Київ, Україна) 
Стоянова-Коваль Світлана Савівна - доктор економічних наук, професор Військової  академії (Одеса, Україна) 
Тарадуда Дмитро Віталійович - кандидат технічних наук, доцент, заступник начальника кафедри організації та технічного 
забезпечення аварійно-рятувальних робіт факультету цивільного захисту Національного університету цивільного 
захисту України ДСНС України (Харків, Україна)  
Фаріон Олег Борисович – доктор військових наук зі спеціальності «Охорона державного кордону», професор, професор 
кафедри прикордонної безпеки факультету підготовки керівних кадрів Національної академії Державної прикордонної 
служби України імені Богдана Хмельницького (Хмельницький, Україна)  
Чорна Катерина Павлівна - доктор наук з державного управління, доцент, проректор Міжрегіональної Академії 
Управління персоналом (Київ, Україна)  
Якиминська Любов Вікторівна - кандидат історичних наук, доцент,  викладач кафедри продовольчого та речового 

забезпечення  Військової  академії (Одеса, Україна)  

Члени редакції журналу Розділу «Право»: 
Бухтіярова Ірина Геннадіївна - кандидат юридичних наук, доцент, доцент кафедри публічного управління та 
адміністрування Національної академії внутрішніх справ 
Калинюк Степан Степанович - кандидат юридичних наук, доцент кафедри господарського права юридичного факультету 
ДВНЗ «Ужгородський національний університет» (Ужгород, Україна) 
Кришевич Ольга Володимирівна - кандидат юридичних наук, професор, професор кафедри кримінального права 
Національної академії внутрішніх справ (Київ, Україна) 
Куртакова Ганна Олександрівна - доктор філософії в галузі права, кандидат юридичних наук, доцент кафедри цивільно-
правових дисциплін та міжнародного права Навчально-наукового інституту права  ім. князя Володимира Великого, 
начальник відділу організації практики та позанавчальної роботи МАУП (Київ, Україна) 
Кушнір Ірина Павлівна – доктор юридичних наук зі спеціальності «Адміністративне право і процес; фінансове право; 
інформаційне право», доцент, заступник начальника кафедри адміністративної діяльності факультету правоохоронної 
діяльності Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького 
(Хмельницький, Україна) 
Оробець Костянтин Миколайович - кандидат юридичних наук, доцент, асистент кафедри кримінально-правової політики 
Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого (Харків, Україна)  
Пастух Ігор Дмитрович - доктор юридичних наук, професор, завідувач кафедри публічного управління та адміністрування 
Національної академії внутрішніх справ 
Стрельченко Оксана Григорівна - доктор юридичних наук, професор, професор кафедри публічного управління та 
адміністрування Національної академії внутрішніх справ 
Тимчишин Андрій Михайлович - доктор юридичних наук, доцент, завідувач кафедри права та гуманітарних дисциплін 
Відокремленого структурного підрозділу закладу вищої освіти «Відкритий міжнародний університет розвитку людини 
«Україна», Івано-Франківська філія (Івано-Франківськ, Україна) 

Шевчук Олександр Михайлович - доктор юридичних наук, професор, професор кафедри  адміністративного права та 
адміністративної діяльності Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого (Харків, Україна)  

Члени редакції журналу Розділу «Економіка»: 
Абуселідзе Георгій - завідувач кафедри фінансів, банківської справи та страхування Батумського державного 
університету імені Шота Руставелі (Батумі, Грузія) 
Бабчинська Олена Іванівна - доктор економічних наук, доцент , доцент кафедри менеджменту та адміністрування 
Державного торговельно-економічного університету (Київ, Україна) 
Божидай Ірина Ігорівна- кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри менеджменту, бізнесу та адміністрування, 
заступник декана факультету менеджменту, адміністрування та права Державного біотехнологічного університету  
Вишневецька Оксана Василівна - кандидат економічних наук, старший науковий співробітник, провідний науковий 
співробітник відділу інвестиційного та матеріально-технічного забезпечення ННЦ «Інститут аграрної економіки» 
Гетьман Ольга Олександрівна - кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри менеджменту Харківського 
національного університету автомобільно-дорожнього університету (Харків, Україна) 
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ПОЛІГРАФ У СИСТЕМІ НАЦІОНАЛЬНОЇ БЕЗПЕКИ: 

МІЖДИСЦИПЛІНАРНІ ПІДХОДИ ДО ПІДГОТОВКИ КАДРІВ ТА 

ЗАРУБІЖНА ПРАКТИКА 

 

Анотація. У статті досліджено значення поліграфа як сучасного інстру-

менту забезпечення кадрової безпеки в системі національної безпеки України. 

Доведено, що в умовах воєнного стану, гібридних загроз та зростаючого 

ризику проникнення неблагонадійних осіб у критичні сфери оборони, 

контррозвідки та правоохоронних органів, поліграф виступає як допоміжний 

засіб оцінювання лояльності, психофізіологічної надійності та потенційних 

ризиків поведінки. У роботі аналізується, що ефективність психологічних і 

психофізіологічних досліджень значною мірою залежить від професійної 

підготовки поліграфологів, яка має базуватися на міждисциплінарному 

підході із залученням знань психології, фізіології, права, військової етики та 

криміналістики. Систематизовано зарубіжний досвід підготовки кадрів у 

США (NCCA), Ізраїлі (IPA), Канаді, Великій Британії та Польщі, виявлено 

ключові стандарти етичної практики (APA), а також досліджено їхню 

адаптованість до українського контексту. Обґрунтовано переваги та ризики 

використання поліграфа в процесі мобілізаційного скринінгу, перевірки 

військовослужбовців та іноземців-добровольців. Зроблено акцент на 

необхідності розбудови національної системи професійної стандартизації, 

включаючи створення спеціалізованого освітнього курсу (420 годин) на базі 

Національного університету оборони України та запровадження дворівневої 

моделі сертифікації за участю МОУ, СБУ та незалежних експертів. Узагаль-

нено, що психологічні та психофізіологічні дослідження мають обмежене, 

проте значуще застосування як допоміжний елемент багаторівневої системи 

оцінювання, з обов’язковим дотриманням принципу condition-based consent 
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(умовної добровільної згоди). Висвітлено функції поліграфа не лише як 

інструмента контролю, а й як захисного засобу для реабілітації військових у 

складних ситуаціях, що підтверджується кейсами з ізраїльської та канадської 

практики. Результати дослідження вказують на необхідність невідкладного 

запуску комплексної освітньо-кваліфікаційної системи в Україні, яка б 

відповідала міжнародним стандартам і забезпечувала підготовку до роботи в 

умовах бойового стресу, PTSD та гібридних загроз. 

Ключові слова: поліграф, національна безпека, кадрова безпека, 

підготовка поліграфологів, міждисциплінарність, NCCA, APA, condition-based 

consent, психофізіологія, військова етика, скринінг, США, Ізраїль, стандартизація. 
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POLYGRAPH IN THE NATIONAL SECURITY SYSTEM: 

INTERDISCIPLINARY APPROACHES TO PERSONNEL TRAINING 

AND INTERNATIONAL PRACTICE 

 

Abstract. The article explores the significance of the polygraph as a modern 

tool for ensuring personnel security within the national security system of Ukraine. 

It is substantiated that under conditions of martial law, hybrid threats, and increasing 

risks of infiltration by unreliable individuals into critical sectors of defense, 

counterintelligence, and law enforcement, the polygraph functions as an auxiliary 

method for assessing loyalty, psychophysiological reliability, and potential 

behavioral risks. The paper analyzes that the effectiveness of psychological and 

psychophysiological research largely depends on the professional training of 

polygraph examiners, which should be based on an interdisciplinary approach 

involving knowledge of psychology, physiology, law, military ethics, and forensics 

science. The article systematizes international best practices in personnel training 

from the United States (NCCA), Israel (IPA), Canada, the United Kingdom, and 

Poland, identifies the key ethical standards (APA), and examines their adaptability 

to the Ukrainian context. The advantages and risks of using the polygraph in 

mobilization screening, evaluation of military personnel, and foreign volunteers are 

analyzed. Emphasis is placed on the need to develop a national system of 
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professional standardization, including the creation of a specialized 420-hour 

training program at the National Defense University of Ukraine and the introduction 

of a two-tier certification model involving the Ministry of Defense, the Security 

Service of Ukraine, and independent expert bodies. It is summarized that 

psychological and psychophysiological studies have limited, but significant, 

application as an auxiliary element of a multi-level assessment system, with 

mandatory adherence to the principle of condition-based consent. The article 

highlights the dual role of the polygraph not only as a control mechanism but also 

as a protective instrument for the rehabilitation of military personnel in complex 

situations, as evidenced by case studies from Israel and Canada. The findings 

underscore the urgent need to launch a comprehensive educational and qualification 

system in Ukraine that meets international standards and prepares specialists for 

work under combat stress, PTSD conditions, and hybrid threats. 

Keywords: polygraph, national security, personnel security, polygraph 

examiner training, interdisciplinarity, NCCA, APA, condition-based consent, 

psychophysiology, military ethics, screening, USA, Israel, standardization. 

 

Постановка проблеми. Сучасні загрози національній безпеці України, 

зокрема в умовах збройної агресії та гібридної війни, висувають підвищені 

вимоги до якості кадрового складу у сфері оборони, розвідки, контррозвідки 

та правоохоронних органів. Одним із ефективних інструментів попередження 

внутрішніх загроз, виявлення психологічних ризиків, лояльності та потен-

ційної девіантної поведінки є психологічні та психофізіологічні дослідження. 

Водночас ефективність цього інструменту безпосередньо залежить від рівня 

професійної підготовки поліграфологів, яка потребує міждисциплінарного 

підходу, що поєднує психологію, фізіологію, криміналістику, безпекові студії 

та етичні стандарти. 

Незважаючи на активне впровадження психофізіологічних досліджень в 

окремих секторах безпеки, в Україні досі відсутня уніфікована система підго-

товки, сертифікації та професійної стандартизації поліграфологів, що знижує 

достовірність результатів досліджень, ускладнює інтеграцію психофізіоло-

гічних досліджень у державну кадрову політику та гальмує розвиток 

інституційної спроможності в секторі безпеки. Крім того, недостатньо вивчено 

та адаптовано зарубіжний досвід використання психофізіологічних дослід-

жень як елементу превентивної безпеки, особливо в контексті воєнного часу. 

Таким чином, актуальною є необхідність наукового обґрунтування 

міждисциплінарних засад підготовки поліграфологів для системи національ-

ної безпеки з урахуванням міжнародної практики, що дозволить підвищити 

кадрову стійкість та довіру до інструментів психологічної діагностики в 

оборонному секторі. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Аналіз останніх досліджень, 

публікацій і нормативних актів засвідчує зростаючу роль психофізіологічних 
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досліджень (далі – поліграфа) як інструмента кадрової безпеки, особливо у 

сфері оборони та правоохоронних органів. В українському нормативному полі 

ключовим документом є наказ Міністерства оборони України № 272 (2022) [1], 

яким затверджено Інструкцію з організації професійно-психологічного 

відбору у Збройних Силах України, що формалізує застосування поліграфа як 

елемента комплексної оцінки кандидатів. Американська асоціація 

поліграфологів (2024) [2] у Кодексі етики та стандартів практики підкреслює 

необхідність професійної доброчесності, об’єктивності та дотримання 

процедур під час тестування. Це перегукується з ізраїльським досвідом, де, як 

зазначає Н. Dan (2024) [4], передбачено право апеляції після провалу 

поліграфа, що демонструє високий рівень правового регулювання процедури. 

У публікації A. Harel (2024) [5] показано, що результати поліграфа можуть 

бути використані як доказ обману навіть у складних етичних і політичних 

кейсах. Досвід країн НАТО також свідчить про важливість поліграфічної 

перевірки для збереження військової безпеки. Зокрема, у Канаді поліграф 

використовується для точного виявлення ризиків у процесі добору військових 

кадрів [13; 14]. У Польщі, за результатами досліджень Л. Лепа (2017) [8] і Ю. 

Відацького (2018) [15], поліграф активно використовувався в спецслужбах ще 

за часів ПНР, що створило ґрунт для сучасної практики в умовах 

демократичного контролю. Наукові установи, як-от National Center for 

Credibility Assessment (NCCA) у США [9], забезпечують багаторівневу 

систему підготовки поліграфологів, яка включає як базові курси, так і 

спеціалізоване навчання для роботи в умовах підвищеної відповідальності. 

Про важливість академічного підходу також свідчить публікація National 

Research Council (2003) [10], у якій наведено докази обмежень і переваг 

поліграфа з точки зору наукової валідності. Водночас, як наголошує W. Iacono 

(2001) [6], надмірна залежність від поліграфа у сфері добору може створювати 

ілюзію повної достовірності, якщо не враховуються психофізіологічні 

особливості особи. Дана теза є актуальною у світлі новинних кейсів, де 

поліграф ставав вирішальним фактором у встановленні правди (наприклад, 

кейс The Jerusalem Post, 2008 [12]). 

Таким чином, зарубіжна практика доводить ефективність поліграфа у 

забезпеченні національної безпеки, але також висуває вимоги до етичного, 

правового та професійного супроводу процедури. Актуальним залишається 

питання стандартизації підготовки поліграфологів та інтеграції результатів 

поліграфа в систему кадрового управління в умовах гібридної війни. 

Мета дослідження – систематизація зарубіжного досвіду підготовки 

поліграфологів для потреб національної безпеки з акцентом на інституційні 

моделі навчання, стандарти професійної сертифікації та етичні вимоги до 

фахівців у сфері психофізіологічної діагностики. 

Методологія дослідження. Методологічною основою статті є міждис-

циплінарний підхід, що поєднує теоретико-прикладні розробки у сферах 
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психофізіології, юридичної психології, криміналістики, права, військової 

етики, а також управління персоналом у сфері національної безпеки. Дослід-

ження ґрунтується на поєднанні загальнонаукових та спеціальних методів: 

системного, порівняльного, структурно-функціонального аналізу, контент-

аналізу нормативно-правових актів, а також кейс-методу. 
Для обґрунтування доцільності впровадження поліграфа в кадрову 

політику сектору безпеки і оборони було здійснено порівняльний аналіз 

практики використання поліграфа в країнах НАТО  зокрема, у США, Ізраїлі, 

Канаді, Польщі, Великій Британії  із залученням офіційних документів, 

етичних кодексів (APA, NCCA), аналітичних звітів та публікацій у профільних 
виданнях. Також застосовано метод експертної оцінки ефективності наявних 
навчальних програм з підготовки поліграфологів та здійснено конструювання 
типової програми професійного навчання обсягом 420 академічних годин. 

Окрему увагу приділено аналізу наукової валідності поліграфічного 

методу, його обмежень, потенційних етичних ризиків та проблем хибнопо-

зитивних результатів у контексті кадрової безпеки. Методологія дослідження 

передбачає критичне осмислення можливостей інтеграції міжнародних 

стандартів у національну систему підготовки кадрів для сектору безпеки з 

урахуванням сучасних загроз та умов воєнного стану. 

Виклад основного матеріалу. National Research Council (далі  NRC) є 

науково-дослідним підрозділом Національних академій наук, інженерії та 

медицини США (National Academies of Sciences, Engineering, and Medicine). 

Організація працює як незалежний консультативний центр для уряду США, 

зокрема для Конгресу, Міністерства оборони, ЦРУ, ФБР, Міністерства внут-

рішньої безпеки (DHS) та інших структур, що відповідають за національну 

безпеку  [10]. 

У межах своєї діяльності NRC здійснює комплексні міждисциплінарні 

дослідження, включно з оцінкою ефективності поліграфа як інструмента 

перевірки достовірності в безпекових службах. Звіт The Polygraph and Lie 

Detection став основною точкою відліку в сучасних дебатах щодо наукової 

валідності та практичної доцільності використання поліграфа в оборонному й 

контррозвідувальному секторах США. 
Так, звіт  NRC відіграє роль ключового еталону наукового аналізу 

поліграфа як інструменту психологічної діагностики в безпековому секторі. 
Даний звіт охоплює психологічні, нейрофізіологічні, юридичні та етичні 

аспекти застосування поліграфа та, що найважливіше, надає статистично 

обґрунтовану оцінку його ефективності в різних контекстах  від опера-
тивного розслідування до кадрового скринінгу. 

Варто зазначити, що NRC підійшла до аналізу поліграфа не як до 

технічного приладу, а як до мультиагентного інструменту, ефективність 

якого залежить від багатьох змінних: кваліфікації оператора, психологічного 

стану обстежуваного, сценарію тестування, методів інтерпретації та цілей 
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застосування. Такий міждисциплінарний підхід  психофізіологія, соціальна 

психологія, криміналістика, методологія доказів  є релевантним для 

побудови навчальних програм поліграфологів у секторі національної безпеки. 

Як зазначено у звіті The Polygraph and Lie Detection, основні акценти 

NRC можна узагальнити наступним чином: 

 валідаційна асиметрія між сценаріями: поліграф демонструє 

неоднакову ефективність залежно від контексту застосування. Так, у 

кримінальних розслідуваннях, де є конкретна подія та обмежене коло питань, 

точність сягає до 0,80 AUC (area under the curve)  тобто показує відносно 

надійний рівень. При дослідженні масового кадрового скринінгу (зокрема, при 

перевірці лояльності військовослужбовців), точність поліграфа суттєво 

знижується  до рівня 0,56-0,65 AUC, що лише незначно перевищує випадкову 

вірогідність [10]. На нашу думку, масове застосування поліграфа під час 

мобілізації в Україні, набору до спецслужб або перевірки діючих офіцерів без 

додаткових методів оцінки може спричинити небажаний рівень хибнопози-

тивів, кадровий дисбаланс і втрату довіри до інструменту; 

 ризики хибнопозитивних результатів: хибне виявлення “обману” 

призводить до дискримінації, необґрунтованої репутаційної втрати або 
неправомірної дискваліфікації, що особливо критично в умовах воєнного часу, 
коли держава несе підвищену відповідальність за законність і обґрунтованість 
управлінських рішень щодо персоналу. Тому вважаємо, що поліграф може 
бути використаний лише як допоміжний компонент багаторівневої системи 

оцінювання  разом із behavioral screening, OSINT-аналізом, тестами на 

когнітивну реакцію та військово-психологічним інтерв’юванням; 

 уразливість до контрзаходів: поліграф легко піддається маніпуляції, 
що особливо небезпечно в системі національної безпеки. Так, навчання “сабо-
тажу” поліграфа, зокрема, через контроль дихання, біль, когнітивні перенаван-
таження, може бути опановане за кілька днів. Відсутність універсального 

виявлення контрзаходів є найбільшою слабкістю для служб безпеки США, 
особливо при перевірці інформаторів, агентів чи новобранців. Тому, вважаємо, 
що навчальні програми для українських поліграфологів мають включати не 
лише методи тестування, а й активну лабораторну роботу з контрзаходами, 
моделюванням та оцінкою складних випадків. Це є елементом психофізіоло-
гічної підготовки, що потребує міждисциплінарного підходу. 

Таким чином, аналіз NRC у США підкреслює, що поліграф як інстру-
мент у сфері національної безпеки повинен використовуватись не ізольовано, 
а у зв’язці з іншими методами та лише за умови професійної, етично 

орієнтованої підготовки поліграфологів. Це потребує системної інтеграції 
поліграфа в кадрову політику безпеки з урахуванням сучасних міждисциплі-
нарних стандартів. 

В. Іаконо доводить, що польові дослідження “завищують” точність 

поліграфа у США через методологічну помилку, оскільки перевіряються лише 
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зізнання, але не випадки, де респондент заперечує провину. Учений демонст-

рує, що частка хибнопозитивів може сягати 45%. Підтримуємо тезу про 

переоцінку ефективності, однак у контексті повномасштабного вторгнення в 

Україну поліграф залишається цінним для decision support (допоміжні 

індикатори ризику), коли результати оцінюються колегіально і синтезуються 

з даними, отриманими від перевірки потенційного військовослужбовця [6]. 

Також варто розглянути Національний центр оцінки достовірності 

(National Center for Credibility Assessment, NCCA), який функціонує під егідою 

Агентства захисту оборонної контррозвідки (DCSA, Department of Defense). 

Центр є офіційною базою підготовки поліграфологів для Міністерства 

оборони США, ФБР, ЦРУ, Управління національної безпеки (NSA), Держав-

ного департаменту та інших критично важливих структур, що забезпечують 

внутрішню та зовнішню безпеку держави [9]. 

Так, NCCA не лише навчає операторів поліграфа, а й формує стандарти 

етичної поведінки, проводить дослідницькі проєкти з методології тестування 

та розробляє інноваційні алгоритми аналізу поліграм. У даному сенсі центр 

виступає не просто навчальним закладом, а науково-методичною 

платформою, що задає вектор розвитку всієї сфери психофізіологічної оцінки 

в системі національної безпеки США. 

Варто підкреслити, що навчання в NCCA вибудувано як багатоступенева 

система, орієнтована не лише на передачу знань, а й на практичну 

спроможність виконання завдань у реальних умовах оперативної діяльності. 

Базовий курс триває 14 тижнів (близько 400 академічних годин), і включає в 

себе чотири основні навчальні блоки: 

 психофізіологічна теорія; 

 проєктування протоколів опитування (questioning protocols); 

 інтерпретація поліграм та статистична обробка; 

 робота з контрзаходами, включаючи симуляцію високостресових 

умов. 

Наступний етап включає дворічне менторство (on-the-job training), коли 

випускник виконує тести під супервізією досвідченого поліграфолога, із 

щоквартальними оцінками професійного зростання. Щорічна переатестація 

забезпечує постійне оновлення навичок і запобігає деградації професійних 

стандартів. У процесі оцінюється не лише техніка тестування, а й етична 

поведінка та якість комунікації з респондентом. Особливо цінним є акцент на 

лабораторних вправах, де моделюються ситуації прихованого обману, 

симуляції болю, пригнічення реакцій. Це забезпечує розвиток здатності 

розпіз-навати контрзаходи  одну з головних загроз достовірності 

психофізіоло-гічного дослідження у сфері національної безпеки. 

У контексті побудови системи кадрової безпеки в Україні, особливо в 

умовах воєнного стану та зростаючих ризиків проникнення ворожих агентів у 
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структури національної безпеки, модель NCCA може і повинна розглядатися 

як зразок для наслідування  своєрідний “золотий стандарт” підготовки 

поліграфологів для оборонного, розвідувального та правоохоронного секторів. 

Проте її впровадження в українському середовищі потребує глибокої адаптації 

до національних нормативно-правових умов, кадрової політики та специфіки 

бойового досвіду. 

Передусім, необхідно передбачити модульну інтеграцію базового курсу 

NCCA з уже чинною Інструкцією про професійно-психологічний відбір у 

Збройних Силах України, затвердженою у 2024 році [1]. З огляду на загальний 

обсяг 400 аудиторних годин у США, доцільним буде розширення програми до 

приблизно 520 годин шляхом включення додаткового блоку з військової 

психології (орієнтовно 40 годин), тематики застосування поліграфа в умовах 

бойових дій і при посттравматичних стресових розладах (близько 30 годин), а 

також національного законодавства у сфері персональних даних, етики та 

професійної відповідальності поліграфолога (близько 50 годин). 

Крім цього, сертифікація має здійснюватися у двох взаємопов’язаних 

напрямах. Початкову акредитацію навчальних програм і фахівців варто 

покласти на Міністерство оборони України, Науково-методичний центр 

кадрової політики Міністерство оборони України або уповноважену ним 

освітню структуру, наприклад, Національний університет оборони України 

(далі – НУОУ). Водночас незалежну щорічну переатестацію поліграфологів 

повинна проводити міжвідомча кваліфікаційна комісія при Міністерстві 

оборони України до якої будуть делеговані представники Служби безпеки 

України. Такий підхід дозволить забезпечити системну якість підготовки, 

уникнути ризиків корпоративної замкнутості та сприятиме зростанню довіри 

до результатів поліграфних досліджень у стратегічно важливих службах. 

У стратегічній перспективі доцільно створити окремий Національний 

центр підготовки поліграфологів України, який стане провідним хабом з 

розробки навчальних програм (у координації з Міністерством освіти і науки 

України), проведення міждисциплінарних наукових досліджень (спільно з 

НАН України) та супроводження практичної діяльності поліграфологів у 

військових підрозділах, охоронних структурах і прикордонних службах. 

Такий центр зможе забезпечити не лише уніфікацію стандартів, а й 

міжнародну інтеграцію української системи підготовки кадрів у сфері 

психофізіологічної безпеки. 

Також варто відзначити Американську асоціацію поліграфологів (далі  

APA), яка є найбільш авторитетною професійною організацією у сфері 

психофізіологічних досліджень у світі. Заснована у 1966 році, вона не лише 

координує діяльність поліграфологів у США, а й формує загальносвітові 

підходи до професійної етики, стандартів навчання, технічної практики та 

післядипломного супроводу фахівців. Важливо підкреслити, що оновлене у 
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серпні 2024 року видання APA Standards of Practice є нормативною основою 

для більшості національних і приватних поліграфних центрів, включаючи 

служби безпеки, правоохоронні органи та державні установи в понад 30 

країнах [2]. 

У контексті розбудови української системи професійної підготовки 

поліграфологів для сфери оборони та контррозвідки, стандарти APA є не 

просто нормативним орієнтиром, а методологічною основою для створення 

нових підходів до сертифікації та навчання. Особливо актуальним є принцип 

етичного бар’єру: в умовах воєнного стану, коли психологічне навантаження 

та ризик помилкових рішень підвищуються, дотримання міжнародних 

етичних норм є не менш важливим, ніж технічна точність приладу. 

Ми повністю погоджуємося з позицією APA щодо неприпустимості 

використання поліграфа без інформованої згоди, навіть у безпековому секторі. 

Водночас, розуміючи специфіку умов воєнного часу в Україні, ми пропонуємо 

адаптовану модель  principle of condition-based consent, яка передбачає: 

 добровільність проходження тесту, без юридичних санкцій за 

відмову; 

 чітке пояснення наслідків відмови  наприклад, обмеження доступу 

до посад зі спеціальним допуском; 

 етичний супровід процедури, включаючи присутність незалежного 

психолога або офіцера персональної безпеки. 

Отже, досвід США переконливо демонструє, що професійна підготовка 

поліграфологів є не просто набором технічних навичок, а міждисциплінарним 

комплексом психофізіологічних, етичних, правових і управлінських знань. 

Такий підхід потребує адаптації до конкретного національного безпекового 

контексту, зокрема  до викликів, які постають перед Україною в умовах 

гібридної війни та широкомасштабної мобілізації. Запровадження стандартів 

типу APA сприятиме підвищенню довіри до поліграфа як інструменту кадро-

вої безпеки у державному секторі, мінімізує ризики управлінських помилок та 

сприятиме формуванню цілісної, відповідальної й етично обґрунтованої 

системи персонального контролю в інституціях, що забезпечують національну 

безпеку, зокрема, у Міністерстві оборони України. 

Для системного узагальнення ключових підходів до оцінки поліграфа як 

інструмента національної безпеки та професійної підготовки поліграфологів у 

міжнародному контексті доцільно порівняти чотири вищезазначених дослід-

ження. Наведена нижче таблиця 1 дозволяє виявити спільні акценти, від-

мінності та потенціал для адаптації найкращих практик в українському 

безпековому середовищі. 
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Таблиця 1. 

Порівняльний аналіз підходів до використання поліграфа у сфері 

національної безпеки США 
Критерій NRC В. Іаконо NCCA APA 

Фокус Валідація 

методики 

Методологічна 

критика 

Підготовка 

кадрів 

Стандарти 

професії 

Ключовий 

урок 

Обмеження 

точності у 

скринінгу 

Ризик 

хибнопозитиву 

Комплексний 

курс + R&D 

Етика + 

безперервний 

CPD 

Додаткова 

цінність 

Альтернативи 

(fMRI, VSA) 

Контрзаходи Лабораторії 

CM-

досліджень 

Глобальна 

легітимація 

Авторська розробка. 

 

Аналіз засвідчує, що кожне з джерел виконує специфічну функцію у 

формуванні політики застосування поліграфа  від науково-обґрунтованої 

критики та застережень (NRC, В. Іаконо), до прикладного проєктування 

освітніх програм (NCCA) та розробки етичних і професійних стандартів 

(APA). Такий мультиаспектний підхід підтверджує необхідність розбудови 

Міністерством оборони України власної інтегрованої моделі  з урахуванням 

наукової валідації, кадрової підготовки, етичних принципів і міжвідомчої 

стандартизації. 

Таким чином досвід США демонструє, що поліграф є корисним, але не 

самодостатнім інструментом забезпечення кадрової безпеки. Для України 

доцільно поєднати наукову обґрунтованість NRC, конструктивну критичність 

та практичні процедури NCCA/APA, формуючи власну систему професійної 

стандартизації поліграфологів, здатну витримати виклики воєнного часу й 

інтегруватися у євро-атлантичний безпековий простір. 

Ізраїльський досвід інтеграції поліграфа в систему національної безпеки 

є унікальним прикладом поєднання технологічної інноваційності, правової 

гнучкості та високих етичних стандартів. Даний досвід може слугувати цінним 

орієнтиром для України у формуванні власної моделі використання поліграфа 

у сфері безпеки. 

Ізраїльська Академія Поліграфа (Israeli Polygraph Academy, далі  IPA) є 

провідною установою, що забезпечує підготовку поліграфологів для військо-

вих та правоохоронних структур. Заснована в 2003 році колишніми офіцерами 

розвідки та військової поліції, IPA пропонує базові та просунуті курси, а також 

спеціалізовані програми для інструкторів та керівників поліграфних 

лабораторій. Програми навчання охоплюють етичні аспекти, методики 

тестування та використання поліграфа в правоохоронній діяльності [7]. 

Так, у Ізраїлі поліграф активно використовується для перевірки канди-

датів на посади, що потребують високого рівня довіри, зокрема в армії та 

розвідці. Процедура включає попереднє інтерв'ю, основне тестування та аналіз 
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результатів. Важливо зазначити, що в Ізраїлі існує можливість апеляції 

результатів психофізіологічного дослідження, хоча офіційна процедура 

апеляції не регламентована [4]. 

Як приклад, у 2008 році ізраїльська військова прокуратура розслідувала 

інцидент, що набув резонансу у ЗМІ: ізраїльський солдат, перебуваючи під 

командуванням старшого офіцера, здійснив постріл гумовою кулею у 

зв'язаного палестинця, якого утримували в одному з населених пунктів 

Західного берега. Питання полягало в тому, чи віддав командир батальйону 

усну або невербальну вказівку на застосування сили. Застосування поліграфа 

у даному випадку стало не просто технічним заходом, а юридично-психологіч-

ним інструментом, який дозволив підтвердити відсутність умислу або 

команди з боку офіцера. Результати психофізіологічного дослідження 

(поліграфного тестування) були використані як додатковий аргумент у процесі 

дисциплі-нарної перевірки, і допомогли уникнути неправомірної 

дискваліфікації командира батальйону [12]. 

Даний випадок показує, що поліграф у системі національної безпеки 

може виконувати функцію захисного інструменту, а не лише карального. В 

умовах воєнного часу, коли командири діють у динамічних, стресогенних 

ситуаціях, поліграф може захищати репутацію офіцера від хибних 

обвинувачень, якщо він діяв у межах закону. Для України це надзвичайно 

актуально, адже військові також часто перебувають у ситуаціях з 

неоднозначною інтерпретацією наказів, що підкреслює потребу у високій 

кваліфікації поліграфологів, які здатні не лише виявляти ризики, але й 

відновлювати справедливість. 

Також принагідно зазначити, що у серпні 2024 року ізраїльське видання 

Haaretz повідомило, що декілька солдатів ЦАХАЛ підозрювались у побитті та 

приниженні палестинського ув’язненого під час транспортування. Для 

верифікації їхніх свідчень та встановлення об’єктивної картини подій 

командування ухвалило рішення залучити поліграф, оскільки показання 

солдатів суттєво різнилися. Поліграфічне тестування виявило розбіжності у 

ключових відповідях, що дало підстави прокуратурі вимагати посилення 

слідчих дій [5]. 

Даний випадок демонструє, що поліграф також виконує функцію 

контролю правопорядку всередині військової організації. У контексті сучасної 

гібридної війни, репутаційні ризики держави можуть виникнути не лише 

внаслідок дій ворога, але й через порушення з боку власного персоналу. 

Важливо, щоб поліграф не просто фіксував фізіологічну реакцію, а був 

інтегрований у систему військово-етичної відповідальності, з обов’язковим 

супроводом психолога, юриста та незалежного аудитора. 

Для України, де питання військових злочинів має як внутрішній, так і 

міжнародно-правовий вимір (наприклад, в контексті розслідувань за нормами 
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міжнародного гуманітарного права), прецеденти Ізраїлю є показовими. Вони 

доводять, що поліграф здатен: 
 фіксувати факт порушення; 
 підсилювати довіру до слідства; 
 зменшувати вплив “мовчазної змови” у підрозділах; 
 слугувати підставою для службових рішень без порушення 

презумпції невинуватості. 
Отже, обидва випадки ілюструють ключові функції поліграфа в оборон-

ному середовищі Ізраїлю: захисну (реабілітація офіцера) і дисциплінарну 
(виявлення правопорушень). Вони підтверджують, що ізраїльська модель не є 
репресивною, а етично збалансованою, із процедурними запобіжниками. Для 
України  це аргумент на користь створення системи військової поліграфії, яка 
базується не лише на техніці, але й на етичній експертизі, фаховій підготовці 
та процедурній прозорості. 

Ізраїльський підхід до використання поліграфа характеризується: 
 цільовим використанням: поліграф застосовується для конкретних 

цілей, таких як перевірка військовослужбовців, а не для масового скринінгу; 
 етичними стандартами: велика увага приділяється етичним аспек-

там, включаючи інформовану згоду та конфіденційність результатів; 
 професійною підготовкою: поліграфологи проходять спеціалізоване 

навчання, що включає як теоретичні, так і практичні аспекти. 
Для України, враховуючи поточні безпекові виклики, доцільно адапту-

вати ізраїльський підхід, зокрема шляхом створення курсів для поліграфологів 
на базі Національного університету оборони України, розробки етичних 
стандартів та впровадження цільового використання поліграфа в кадровому 
скринінгу потенційних військовослужбовців. 

У Канаді поліграф використовується як допоміжний інструмент у сфері 
національної безпеки, зокрема в Канадській службі безпеки (CSIS), Центрі 
безпеки комунікацій (CSE), Королівській канадській кінній поліції (RCMP) та 
Канадській прикордонній службі (CBSA). Він застосовується для перевірки 
лояльності та надійності кадрів, які мають доступ до конфіденційної 
інформації та військової таємниці [14]. 

Згідно з політикою Міністерства національної оборони Канади, прове-
дення психофізіологічного дослідження (тестування) можливе лише за 
добровільною та інформованою згодою кандидата, що підкреслює важливість 
дотримання прав людини та етичних стандартів у процесі перевірки. Однак, 
використання поліграфа в Канаді викликає певні суперечки. Національне 
агентство з нагляду за безпекою та розвідкою (NSIRA) висловило занепо-
коєння щодо правомірності та необхідності застосування поліграфа в процесі 
перевірки безпеки, особливо в контексті дотримання Хартії прав і свобод. 

Варто підкреслити, що у Канаді поліграф активно використовується в 
Канадській службі національних розслідувань (CFNIS) для розслідування 
серйозних правопорушень, таких як корупція, шахрайство та шпигунство. 
Поліграф допомагає визначити достовірність свідчень підозрюваних, свідків 
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та персоналу, що сприяє ефективному розслідуванню складних справ. Крім 

того, поліграф є частиною процесу перевірки безпеки для військовослуж-
бовців, які мають доступ до конфіденційної інформації, що дозволяє виявляти 
потенційні загрози безпеці та забезпечувати надійність персоналу [13]. 

Таким чином, канадський підхід демонструє баланс між потребами 
національної безпеки та захистом прав особи, а добровільність участі в 
поліграфному тестуванні та обмежене застосування даного інструменту 
свідчать про прагнення до етичного використання поліграфа. 

У Великобританії законодавство передбачає обов’язкове проходження 

психофізіологічного дослідження (тестування) для певних категорій осіб на 

пробації. Е. Крістіан стверджує, що поліграф застосовується поліцією для 

перевірки кандидатів на посади та виявлення корупції серед офіцерів. Це 

сприяє підвищенню довіри до правоохоронних органів, офіцерського складу, 

а також забезпеченню етичних стандартів [3]. 

У Польщі поліграф активно використовується у сфері військової 
безпеки, зокрема у військовій контррозвідці та кримінальних розслідуваннях. 
Даний інструмент служить для виявлення порушень серед військовослуж-
бовців та забезпечення дисципліни в збройних силах. 

Принагідно зазначити, що у період з 1969 по 1989 роки Військова 
внутрішня служба (WSW) Польщі провела 1 180 поліграфних обстежень у 
5243 осіб. Як зазначає Л. Леп, дані обстеження були спрямовані на розсліду-
вання таких злочинів, як крадіжки зброї, вбивства, розкрадання військового 
майна та втрати секретних документів. Зокрема, у 1969-1976 роках було 
проведено 1 590 обстежень у 274 справах, з яких 92 стосувалися крадіжок 
зброї. Поліграф також використовувався для перевірки власних агентів перед 
відрядженням за кордон та для допитів затриманих іноземних агентів [8]. 

Згідно з Законом Польщі про Службу військової контррозвідки та 

Службу військової розвідки від 9 червня 2006 року, кандидати на посади, що 

вимагають спеціальних навичок або схильностей, можуть бути зобов’язані 

пройти психофізіологічне дослідження (тестування), включаючи поліграф, за 

рішенням керівництва відповідної служби [15]. 
Станом на 2025 рік Польща продовжує активно використовувати полі-

граф у військовій контррозвідці та кримінальних розслідуваннях, адаптуючи 
його застосування до сучасних викликів безпеки. 

Згідно з останніми дослідженнями, поліграф залишається важливим 
інструментом у діяльності польських військових та спеціальних служб. Він 
застосовується для: 

 внутрішніх перевірок персоналу: оцінка лояльності та надійності 

військових кадрів; 

 контролю агентурної мережі: перевірка достовірності інформації, 

наданої агентами; 

 розслідування серйозних правопорушень: використання поліграфа як 

допоміжного засобу у складних справах щодо військових порушень. 
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Дані практики підтверджують, що поліграф є невід’ємною частиною 
сучасної системи безпеки Польщі. 

Яскравим прикладом психофізіологічного дослідження (тестування) є 
те, що у березні 2024 року генерал-лейтенант Я. Громадзінський був 
відкликаний з посади командувача Eurocorps після початку перевірки його 
допуску до секретної інформації Військовою контррозвідкою Польщі. Хоча 
деталі розслідування не розголошуються, даний випадок демонструє 
серйозність підходу польських служб до забезпечення безпеки на найвищих 
рівнях командування [11]. 

Таким чином, Польща продовжує активно інтегрувати поліграф у свою 
систему національної безпеки, використовуючи його як ефективний 
інструмент для внутрішніх перевірок, контролю агентурної мережі та 
розслідування серйозних правопорушень. Даний підхід, заснований на чітких 
правових нормах та етичних стандартах, може служити прикладом для 
оборонного сектору України, у формуванні власної стратегії використання 
поліграфа в сфері безпеки. 

Щоб показати реальний обсяг потреб сектору оборони у кваліфікованих 
поліграфологах і порівняти його з нинішніми ресурсами, у таблиці 2 зведено 
ключові статистичні показники-тригери (потік рекрутів, норматив наванта-
ження, міжнародні стандарти підготовки). Вона візуально обґрунтовує 
невідкладність запуску спеціалізованої програми в НУОУ з огляду на вимоги 
національної безпеки. 

 

Таблиця 2. 
Аналіз потреб у підготовці поліграфологів в НУОУ 

Показник Актуальний стан Наслідок для системи безпеки 
Потік кандидатів на 
військову службу 

49 543 звернення до центрів 
рекрутингу за І кв. 2025 р. 

(АрміяInform) 

Необхідно ≈ 10 000 щорічних 
скринінг‑тестів (із розрахунку 

20 % від загальної кількості 
звернень). 

Перевірка іноземців‑ 
добровольців 

Поліграф запроваджено 
наказом МОУ для Центру 

рекрутингу іноземців 
(березень 2025 р.) 

(Міністерство оборони 
України) 

+2 000–3 000 додаткових 
тестів на рік. 

Чинна підготовка в 
Україні 

Курси МВС — 98 год, очна 
форма, сертифікат без 

спеціалізації на військових 
(НАВС) 

Не охоплює методики 
PTSD / бойового стресу; 

містить < 25 % годин, 
порівняно з міжнародними 

вимогами. 

Міжнародні  
стандарти 

Базовий курс DoD/NCCA — 
400 год; Gazit (Ізраїль) —

 330 год 
(polygraphdojo.com, 

polygraph-school.com) 

Українська програма має 
бути не коротшою за 400 год. 

Авторська розробка. 
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Отже, навіть за консервативного прогнозу 12-15 тис. скринінгових 

поліграфів на рік сектор оборони потребує близько 150-180 атестованих 
поліграфологів (норма навантаження ≈ 80 тестів/рік). Нині їх у державних 
структурах менше 50. Таким чином, спеціалізована програма в НУОУ ліквідує 
кадровий розрив, інтегрує міжнародну методологію й забезпечить міжвідомчу 
уніфікацію. 

Наступна таблиця 3 структурує проєктований 420-годинний курс 
“Polygraph for Defence & Security”, розбиваючи його на тематичні блоки, 
кредитний обсяг і донорські стандарти (NCCA, Gazit, APA). Її метою є 

візуалізація того, як зарубіжний досвід можливо інтегрувати в український 
освітній контекст і забезпечити комплексну підготовку поліграфологів саме 
для потреб військового управління. 

 

Таблиця 3. 

Модель навчального курсу “Polygraph for Defence & Security” 

Блок 
Провідні 

стандарти‑донори 
Очікувані результати 

Психофізіологія 
стресу та PTSD 

Gazit (Ізр., 96 год) 
(polygraph-
school.com) 

Знання автономної реактивності у 
ветеранів і кандидатів із бойовим 

досвідом. 

Право нацбезпеки та 
HR‑audit 

DoD/NCCA legal 
module (40 год) 

(polygraphdojo.com) 

Оперативне застосування Закону 
“Про держтаємницю”, 

GDPR‑аналогів, воєнного стану. 

Етика та права 
людини 

APA Code of Ethics Формування процедури добровільної 
згоди та condition‑based consent. 

Методологія 
тестування та 
контрзаходи 

NCCA 400‑год курс, 
IPP Police Curriculum 
(polygraphdojo.com, 
Polygraph School) 

Опанування Utah / ZCT / MGQT 
форматів, симуляція 30 практичних 

іспитів. 

Військове управління 
і лідерство 

Курси NATO DEEP 
(аналог), досвід OSI 

(ВПС США) 
(Polygraph School) 

Інтеграція поліграфа у процеси 
командного прийняття рішень. 

Авторська розробка. 

 
Запропонована структура навчального курсу формує цілісну систему 

компетентностей поліграфолога для сектору національної безпеки. Блок 
психофізіології забезпечує розуміння реактивності військових і ветеранів, 

правовий модуль  здатність працювати в регуляторному полі оборонної та 
персональної інформації, а етичний компонент гарантує добровільність і права 
людини. Методологічний блок інтегрує передові формати тестування та 
протидію контрзаходам, тоді як модуль військового управління вчить вбудо-
вувати результати поліграфа у командне прийняття рішень. Таким чином, 
об’єднані елементи відтворюють найкращі зарубіжні стандарти, адаптовані до 
українського контексту, й створюють кадрову базу для достовірного та етично 
вивіреного поліграфного скринінгу в оборонному секторі. 
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Висновки та пропозиції. Проведене дослідження засвідчило актуаль-

ність міждисциплінарного та етико-орієнтованого підходу до професійної 

підготовки поліграфологів у сфері національної безпеки. Зарубіжний досвід, 

зокрема США, Ізраїлю, Канади, Великобританії та Польщі, демонструє, що 

поліграф не є універсальним засобом контролю, проте за належного рівня 

кваліфікації фахівців, стандартизації та етичного супроводу може стати 

ефективним інструментом кадрової безпеки. 
1. Використання поліграфа повинно бути обмежене цільовими 

завданнями, а не масовим скринінгом. Дані NRC, В. Іаконо та досвід Ізраїлю 
вказують на небезпеку хибнопозитивних результатів у контекстах без чітко 
сформульованих питань або без додаткових індикаторів достовірності. 

2. Професійна підготовка поліграфологів потребує ґрунтовного 

інституційного забезпечення, аналогічного моделі NCCA (США) або Israeli 
Polygraph Academy. У даному контексті необхідно створити в Україні: 

 спеціалізовану програму в НУОУ обсягом не менше 400-420 годин; 

 багаторівневу систему сертифікації з участю МОУ, СБУ та 
незалежного експертного середовища; 

 платформу для міжвідомчого обміну даними, що дозволить уніфіку-
вати стандарти і зменшити корупційні ризики. 

3. Етичний аспект є фундаментальним у професійній практиці полігра-
фолога. Стандарти APA та канадські етичні положення визначають інформо-
вану згоду як базову норму навіть у контексті безпекових структур. В умовах 
воєнного стану Україна має імплементувати принцип condition-based consent, 
що поєднує добровільність та оперативну доцільність. 

4. Міжнародні підходи демонструють пріоритет прикладної психофі-
зіології, практичної діагностики контрзаходів та постійного професійного 
вдосконалення. Саме ці блоки мають стати основою для розробки українсь-
кого стандарту підготовки поліграфологів з урахуванням: 

 специфіки бойового досвіду; 

 методів виявлення симуляцій, поведінкових викривлень та стресових 

тригерів; 

 правових обмежень у роботі з персональними даними та доступом до 
держтаємниці. 

5. Розширення кадрової спроможності. За оцінками, щорічна потреба в 
поліграфних перевірках у секторі оборони може становити до 15 тис. тестів. 

Для її забезпечення потрібно мінімум 150–180 кваліфікованих фахівців. Наразі 
державна система має менш як 50, що обумовлює невідкладну потребу у 
створенні Національного центру підготовки поліграфологів України. 

6. Адаптація зарубіжних стандартів має базуватись не на формальному 

копіюванні, а на модульному синтезі. Українська освітня модель має включати: 

 військову психологію; 

 національне законодавство; 
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 практику роботи в умовах бойових дій та з військовослужбовцями з 

PTSD; 

 інструменти OSINT-аналізу й поведінкового скринінгу. 
7. Результати дослідження свідчать про готовність адаптувати 

найкращі зарубіжні практики. Як показують приклади Ізраїлю, Канади та 
Польщі, інтеграція поліграфа в кадрову політику – це процес, який базується 
на взаємодії технічного, правового та гуманітарного підходів. Україна має всі 

передумови для формування такої інтегрованої моделі в межах національного 
сектору безпеки. 

Отже, впровадження сучасної системи професійної підготовки полігра-
фологів в Україні є не лише потребою безпекового часу, але й передумовою 
для забезпечення правової, етичної та методологічної сталості у застосуванні 
поліграфа як складової державної кадрової політики у сфері національної 
безпеки. 
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